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ПЛАН РАБОТЫ
ШКОЛЬНОГО МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ
КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
НА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД.
Цель методической работы: организация методической поддержки повышения профессиональной компетентности, творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения качества обучения и воспитания

 Основные задачи: 
1.Освоение инновационных образовательных технологий и методов педагогической деятельности, способствующих повышению эффективности и качества учебно-воспитательного процесса. 

2. Трансляция и распространение опыта педагогической деятельности. 

3. Стимулирование развития передового педагогического опыта, творчества и инициативы классных руководителей. 

4. Оказание влияния на результативность методической работы и самообразование классных руководителей. 

5. Создание условий для внедрения методических рекомендаций в педагогическую практику 

Основная тема работы ШМО в 2017- 2018 учебном году: 
«Укрепление взаимодействия семьи и школы в воспитании детей
	№ п/п 
	Вид деятельности 
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственные 
	Результат 

	1. Организационно-методическая работа 

	1.1. 
	Разработка и утверждение плана МО классных руководителей 
	План работы ШМО классных руководителей 
	Сентябрь 
	Чернова И.В.
	План работы на 2017-2018 учебный год 

	1.2. 
	Организация групповых и индивидуальных консультаций по вопросам планирования организации воспитательной деятельности, оценке эффективности воспитательной работы, обзор методической литературы. 
	Планирование воспитательной деятельности 
	В течение года 
	Классные руководители 
Чернова И.В.
	План воспитательной работы классного руководителя 

	Педагогическая диагностика личности обучающегося и классного коллектива 
	Анализ диагностики 

	Организация самоуправления в классе 
	Система классного самоуправления 

	Организация доп. образования 
	Посещаемость уч. доп. образования 

	Профилактическая работа 
	Отсутствие правонарушений 

	1.3. 
	Систематизация, обобщение и пропаганда передового педагогического опыта 
	Подготовка творческих отчётов и мастер-классов 
	В течение года 
	Классные руководители 1-9 классов 
	Методические разработки 

	2.Учебно-методическая работа МО классных руководителей 

	2.1. 
	Организационно – установочное заседание ШМО классных руководителей 
	Классное руководство 
	Сентябрь 
	 Чернова И.В.
Руководитель ШМО 

Классные руководители 1-9 классов 
	Протокол заседания ШМО, перечень инст-руктивно-методи-ческих документов по вопросам воспитания. 

Положение о ШМО классных руководителей. 

Положение о классном руководителе. 

	Функциональные обязанности классного руководителя 

	Инструктивно-методическая литература по вопросам воспитания 

	Планирование воспитательной работы на 2017-2018 учебный год 

	

	2.2. 
	Семинар – практикум «Организация работы классного руководителя по оптимизации взаимодействия обучающихся и родителей» 
	Нормативно-правовое обеспечение семейного воспитания 
	ноябрь 
	Чернова И.В.

Классные руководители 1-9 классов 
	Протокол заседания МО классных руководителей. 

	Единство требований семьи и школы в воспитании детей. 

	Формы взаимодействия классного руководителя и семьи (из опыта работы). 

	Технологии проведения родительских собраний. 

	2.3. 
	Семинар – практикум «Осуществление комплексного подхода в воспитании детей» 
	Организация совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике правонарушений среди подростков на основе дифференцированного подхода. 
	январь 
	Чернова И.В.

Классные руководители 1-9 классов 
	Протокол заседания МО классных руководителей, 

методические рекомендации по проведению классных часов. 

	Диагностическая работа классного руководителя. 

	Профилактика и разрешение конфликтных ситуаций. 

	Совершенствование форм и методов организации воспитательной работы в условиях введения ФГОС. 

	2.4. 
	Семинар – практикум «Роль классного руководителя в сохранении здоровья школьников» 
	Методика работы классного руководителя по воспитанию культуры здоровья школьников. 
	апрель 
	Чернова И.В. 

Классные руководители 1-9классов 
	Протокол заседания МО классных руководителей. 

	Здоровье ребенка как цель совместных усилий школы и семьи. 

	Сотрудничество психологической службы и классного руководителя. 

	2.5. 
	Итоговое заседание «Подведение итогов работы ШМО классных руководителей» 
	Показатели эффективности воспитательной работы (анализ итогов воспитательной деятельности, определение целей и задач на следующий учебный год). 
	май 
	Чернова И.В.

Классные руководители 1-9классов 
	Протокол заседания МО классных руководителей. 

	Составление перспективного плана работы на 2018- 2019 учебный год. 

	Выступления классных руководителей по темам самообразования. 

	3. Аналитико-диагностическая работа 

	

	3.1. 
	Формирование банка данных о классных руководителях 
	сентябрь 
	Чернова И.В.

Руководитель ШМО 

Классные руководители 1-9классов 
	Банк данных 

	3.2. 
	Сбор сведений о методических темах классных руководителей 
	Информация о методических темах классных руководителей 

	3.3. 
	Анализ методической работы классными руководителями 
	январь, май 

	3.4. 
	Анализ результатов деятельности МО классных руководителей 
	май 

	3.5. 
	Отчёт классных руководителей по итогам организации занятости обучающихся в каникулярное время, индивидуальная работа с обучающимися «группы риска» 
	в течение года 

	4. Информационно-методическая работа 

	4.1. 
	Подготовка печатной продукции методического характера по вопросам деятельности классного руководителя 
	май 
	Чернова И.В.

классные руководители 1-9 классов 
	Методические материалы 

	4.2. 
	Методическая копилка классных руководителей 
	в течение года 
	Методические разработки, сценарии 

	5. Контрольно-инспекционная деятельность 
	

	5.1. 
	Наличие, правильность составления плана воспитательной работы классного руководителя 
	сентябрь 
	 Чернова И.В.
	Справка, распоряжение 

	5.2. 
	Наличие портфолио классного коллектива 
	ноябрь 
	Классные руководители 1-9 классов 
	Справка, приказ 

	5.3. 
	Выполнение плана воспитательной работы 
	декабрь, май 

	5.4. 
	Посещение классных часов 
	сентябрь-май 

	5.5. 
	Протоколы родительских собраний 
	сентябрь, январь, март, май 

	5.6. 
	Учёт посещаемости родителей родительских собраний 
	1 раз в четверть 

	
	
	

	В течение года: 
	

	1.Выбор тем самообразования классными руководителями. 

2. Подготовка документации классными руководителями. 

3. Работа с электронным дневником. 

4. Проведение диагностики уровня воспитанности личности и развития классных коллективов. 

5.Проведение месячника безопасности детей. 

6. Организация экскурсий. 

7. Инструктивно-методическое совещание «Внешний вид обучающихся (школьная форма). Об организации дежурства в школе. 

8. Организация детского самоуправления. 

9. Организация мероприятий с участием родительского коллектива. 

10. Изучение состояния и эффективности воспитательного процесса в классе. 

	11. Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности. 

12. Создание банка интересных педагогических идей. 

13 Обсуждение результатов диагностирования классных коллективов. 

14. Участие в массовых мероприятиях школы. 

15. Консультации для классных руководителей по вопросам ведения документации кл. руководителей, организации работы с родителями. 




Календарно-тематическое планирование
	заседаний ШМО классных руководителей на 2017-2018 учебный год. Дата 
	ТЕМА ЗАСЕДАНИЙ 
	ОБСУЖДАЕМЫЕ 
ВОПРОСЫ 
	ВЫСТУПЛЕНИЯ 

	сентябрь 
	Организационно – установочное заседание ШМО классных руководителей 
	1.Анализ работы ШМО классных руководителей за 2016- 2017 учебный год 

2. Об особенностях планирования воспитательной работы на 2017-2018 учебный год. Требования к планированию воспитательной работы в школе и классе. 

3. Утверждение плана работы ШМО на предстоящий учебный год 

4. Изучение новых нормативных документов. 

5. Обсуждение тем самообразования по проблемам воспитательной работы. 

6. Обсуждение основных общешкольных дел. 
	Чернова И.В. 

Кл. руководители 

	ноябрь 
	Организация работы классного руководителя по оптимизации взаимодействия обучающихся и родителей 
	1. Нормативно-правовое обеспечение семейного воспитания 

2. Единство требований семьи и школы в воспитании детей. 

3. Формы взаимодействия классного руководителя и семьи (из опыта работы). 
	Чернова И.В. 

Полупанова Н.Н.,
Писецкая М.Е.,


	
	
	4. Технологии проведения родительских собраний. 
	Павлова А.А. 

	февраль 
	Осуществление комплексного подхода в воспитании детей 
	1. Организация совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике правонарушений среди подростков на основе дифференцированного подхода. 
2. Диагностическая работа классного руководителя. 

3. Профилактика и разрешение конфликтных ситуаций. 
	Шевченко Л.А. 
Савушкина О.Н.

Лаптева И.В.

	апрель 
	Роль классного руководителя в сохранении здоровья школьников 
	1. Методика работы классного руководителя по воспитанию культуры здоровья школьников. 

2. Здоровье ребенка как цель совместных усилий школы и семьи. 

3.Сотрудничество психологической службы и классного руководителя. 

4. Анализ проведенных открытых мероприятий. 
	Бирюкова Г.В. 
Васильева О.А.

Чернова И.В. 



	май 
	Подведение итогов работы ШМО классных руководителей 
	1. Показатели эффективности воспитательной работы (анализ итогов воспитательной деятельности, определение целей и задач на следующий учебный год). 

2. Выступления классных руководителей по темам самообразования. 

3.Составление перспективного плана работы на 2018- 2019 учебный год. 

4. Организация летнего отдыха детей. 
	 Чернова И.В. 

Павлова А.А.


Работа в период между заседаниями ШМО классных руководителей

1. Составления планов воспитательной работы.

2. Оформление учебных кабинетов:

-оформление классного уголка

-обновления материалов на стендах.

          3. Взаимопосещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий.

          4. Проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий.

          5. Проведение Марафона классных руководителей.

  Руководитель ШМО классных руководителей     _________     /Чернова И.В./
